
Modifications apportées au tableau des emplois présenté au CST du 5 Décembre 2025 :

 - Création d'un poste d'adjoint administratif à temps complet répartie à 80% à la maison France service et 20% au CCAS

 - Création d'un poste d'adjoint administratif à temps complet au centre social Jean Moulin

 - Création d'un poste d'assistant d'enseignement artistique à 11,43/20ème à la maison des arts

TOTAL TC TP TNC TOTAL TC TP TNC

Collaborateur de cabinet 0,8 0,8 0,8 0,8

0,8 0 0,8

D.G. 10 à 20 mille hab. A 1 1 1 1

Attaché hors classe A 1 0 0

Attaché Pal A 1 1 1 1

Attaché A 10 9,8 5 5 4,8 4 0,8

13 11,8 7 4,8

Rédacteur Pal 1CL B 11 10,4 10,4 7 3,4

Rédacteur Pal 2Cl B 5 5 5 5

Rédacteur B 16 14,6 7 7 7,6 5 1,6 1

32 30 22,4 7,6

Adjt adm ter Pal 1Cl C 12,8 11,5 11,5 6 4,7 0,8

Adjt adm ter Pal 2Cl C 10 9,4 9,4 7,8 1,6

Adjt adm ter C 16 15 15 9 2,2 3,8

38,8 35,9 35,9 0

83,8 77,7

Animateur Pal 1Cl B 3 3 3 3

Animateur Pal 2Cl B 1 1 1 1

Animateur B 4,7 3,6 1,9 1 0,9 1,7 1 0,7

8,7 7,6 5,9 1,7

Adjt animation Pal 1Cl C 0

Adjt animation Pal 2Cl C 3 2,9 2,9 2 0,9

Adjt ter animation C 7 7 6 6 1 1

10 9,9 8,9 1

Bibliothécaire A 1 0 0

1 0 0 0

Assist ens art Pal 1Cl B 2,71 2,71 2,38 2 0,38 0,33 0,33

Assist ens art Pal 2Cl B 2,05 2,05 1,45 1 0,45 0,6 0,6

Assist ens art B 2,24 2,24 1 1 1,24 1,24

7 7 4,83 2,17

Assist conserv Pal 2Cl B 2 1,8 1,8 1 0,8

Assist conserv B 0 0 0

2 1,8 1,8 0

Adjt ter patr Pal 1Cl C 2,8 2,8 2,8 2 0,8

Adjt ter patr Pal 2Cl C 2 2 2 2

Adjt ter patrimoine C 1 0,8 0,8 0,8

5,8 5,6 5,6 0

 - Suppression d'un poste d'adjoint technique à temps non complet 80% au service entretien restauration et création d'un poste d'adjoint technique à 

temps non complet 90% au service entretien restauration 

 - Suppression d'un poste d'agent de maitrise principal à temps complet au service entretien restauration et création d'un poste d'agent de maitrise à 

temps complet au service entretien restauration suite à recrutement
 - Suppression d'un poste d'assistant de conservation principal 2ème classe à temps complet au service culturel et création d'un poste de rédacteur à 

temps complet au CCAS
 - Suppression d'un poste d'assistant socio éducatif à temps complet contractuel en résidence autonomie et création d'un poste d'attaché à temps 

complet titulaire en résidence autonomie suite à recrutement

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/01/2026

Grades Catégorie Postes budgétaires
Effectifs  ETP Titulaires / CDI Effectifs  ETP Non Titulaires

HORS FILIERE

FILIERE ADMINISTRATIVE

FILIERE ANIMATION

FILIERE CULTURELLE

ETP

 - Suppression d'un poste de technicien principal 1ère classe à temps complet au service entretien restauration et création d'un poste d'adjoint 

d'animation au service culturel suite à mobilité
 - Suppression d'un poste d'adjoint d'animation à temps complet au service éducation enfance jeunesse et création d'un poste d'adjoint d'animation 

ppal 2ème classe au service éducation enfance jeunesse suite à concours



Cadre de santé 2Cl A 0 0

0 0 0 0

Assist soc-ed B 4 3 1 1 2 2

4 3 1 2

Educat j enfant B 1 1 1 1

1 1 1 0

Agent social ter C 0 0 0 0 0

0 0 0 0

 ATSEM ppal 1Cl C 5 4,8 4,8 0,8 4 0

ATSEM ppal 2Cl C 5,4 5,3 5,3 1 0,9 3,4

10,4 10,1 10,1 0

Ingénieur A 1 1 1 1 0 0

Ingénieur Pal A 1 1 1 1

2 1 2 0

Technicien Pal 1Cl B 2 1,8 1,8 1 0,8

Technicien Pal 2Cl B 1 1 1 1

Technicien B 4 4 3 3 1 1

7 6,8 5,8 1

Agent maitrise Pal C 8 8 8 8

Agent maitrise C 4 4 4 4

12 12 12 0

Adjt tech ter Pal 1Cl C 15,9 15,7 15,7 14 0,8 0,9

Adjt tech ter Pal 2Cl C 20,8 20,6 20,6 15 0,8 4,8

Adjt tech ter C 63,9 55,7 54,7 48 4 2,7 1 1

100,6 92 91 1

Brigadier-chef Pal PM C 3 3 3 3

Gardien Brigadier C 3 3 3 3

6 6 6 0

Conseiller APS A 1 1 1 1

Educat ter APS B 1 1 1 1 0

2 2 2 0

POSTES BUDGETAIRES
EFFECTIFS 

TITULAIRES

264,1 223,23

FILIERE TECHNIQUE

FILIERE POLICE MUNICIPALE

FILIERE SPORTIVE

EFFECTIFS NON 

TITULAIRES
TOTAL EFFECTIFS

TOTAL GENERAL 22,07 245,3

FILIERE SOCIALE

FILIERE MEDICO SOCIALE


